x Eignungsfeststellungsverfahren
'” SCHULMANAGEMENT NRW fir Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt

als Schulleiterin oder Schulleiter

Material fur Beobachtende

BEOBACHTUNGSBOGEN: Ubung , Padagogische Beurteilung von Unterricht*

Kriterien fir Management

a 22

Die Teilnehmerin/Der Teilnehmer gut erfillt | zum Teil nicht |geédndert
erfillt erfullt erfullt

++ + - --

benennt und beschreibt Ziele

(++ benennt, beschreibt und konkretisiert Ziele/Teilziele
O | im Sinne der Aufgabenstellung;

-- nimmt keine deutliche und konkretisierte
Zielbeschreibung vor)

benennt Erfolgskriterien

O | (++ benennt Indikatoren fiir die Erreichung der Teilziele;
-- benennt keine Indikatoren fur die Erreichung der
Teilziele)

setzt sinnvoll Prioritaten

(++ benennt und begriindet die Auswahl der Teilzj
O | und Mafnahmen,;

-- benennt die Auswabhl der Teilziele und Mal}
nicht)

entscheidet
(++ trifft klare, begrtindete, nachvoll

Ziele;
-- trifft keine klaren, begriin
Entscheidungen)

Bewertung






