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Vorbemerkung

In diesem Manual wird der Aufbau der digitale Lern- und Entwicklungsplanung mit seinen Funktionen und
Aktivitaten erldutert. Grundlage bei der Konzeption der Inhalte und Materialien war LOGINEO NRW LMS
und damit das open-source Lernmanagementsystem Moodle. Zur Nutzung der web-basierten Plattform
wird lediglich ein Browser und der Zugang zum Internet bendtigt. Die Inhalte der Lern- und
Entwicklungsplanung wurden anwenderfreundlich in einem Ubersichtlichen und doch ansprechendenden
Layout konfiguriert und kénnen in jede LOGINEO NRW LMS — Instanz bzw. in jedes Moodle integriert
werden. Gewahlt wurden nur Moodle-Basisaktivitdten und keine Plugins. Gemeinsame Texte werden mit
Hilfe von Texteditoren geschrieben. Somit ist es unerheblich, welches Betriebssystem oder welches
Texterarbeitungsprogramm der Anwender oder die Anwenderin nutzen.

Die Inhalte der digitalen Lern- und Entwicklungsplanung dienen der Kooperation und dem Austausch
zwischen den Lehrpersonen in der individuellen Férderplanung und erméglichen eine effiziente Begleitung
von Schiilerinnen und Schiilern mit (sonder-)padagogischem Unterstiitzungsbedarf.

Die digitale Lern- und Entwicklungsplanung umfasst - in einen Moodle-Kurs eingebettet - eine
lernbiographische Dokumentenablage, einen digitalen Forderplan (Bericht) und ein Archiv fir bereits
abgeschlossene Berichte. Alle drei Bereiche sind bereits inhaltlich vorstrukturiert, jedoch auch durch die
Schule noch anpassbar. Fir jeden Schiler und jede Schillerin mit (sonder-)pddagogischem
Unterstilitzungsbedarf kann solch ein Kurs angelegt werden. Das integrierte Rechtesystem ermaoglicht eine
an die schulischen Prozesse angepasste Vergabe von Zugangsberechtigungen.

Bei der Integration der digitalen Lern- und Entwicklungsplanung in das schuleigene LOGINEO NRW LMS —
System bzw. Moodle-System sollte zunachst der Blick auf die Architektur der Plattform gelegt werden. Denn
da es sich um sensible Informationen handelt sollte vorher entschieden sein, wo in Verbindung mit der
entsprechenden Rechtevergabe die Kurse angesiedelt werden sollten. Um den Austausch und die
Zusammenarbeit der Lehrenden zusatzlich zu stiitzen, bietet sich zusatzlich eine Verkntpfung der Kurse mit
den plattformeigenen Kommunikationsstrukturen an.
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Architektur

LOGINEO NRW LMS hat bei Auslieferung drei vorbereitete Kursbereiche eingerichtet: Schiilerbereich,
Lehrerbereich, Verschiedenes

Architektur der Plattform
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Da die digitale Lern- und Entwicklungsplanung der Kooperation und dem Austausch zwischen den
Lehrpersonen in der individuellen Forderplanung dient, bietet sich eine Integration der Inhalte im
Lehrerbereich an.

Beispiel: Nutzung der schulischen Teamstrukturen
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Im Lehrerbereich spiegeln sich in diesem Beispiel die Teamstrukturen der Schule wieder. Alle
Teambereiche sind alle identisch aufgebaut und umfassen neben Kommunikationsstrukturen auch die
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Zugange zu den Inhalten der Lern- und Entwicklungsplanung — und zwar nur zu den Inhalten der Schiiler
und Schiilerinnen, die von dem jeweiligen Team unterrichtet und begleitet werden.

TEAM A B-

Startsedte  Meine Kurse Lehrerbereich  Lemn- und Entwickikingsplanung  Zugang zur Lemn- und Entwicklungsplanung  TEAM A

Bearbesten enschalien

Lern- und Entwicklungsplanung

urdck ur Stariseite der Lem- und Entwaeklungsplanung

Funktion Alle Teambereiche sind identisch aufgebaut. Zu den einzelnen Teambereichen
erhalten nur die Lehrpersonen, die in den Jahrgangsstufen auch unterrichten,
eine Zugangsberechtigung.

Die Arbeitsbereiche der ,Teams” dienen dem Wissenstransfer - vornehmlich
in der Forderung und Beteiligung der Schiilerinnen und Schilern mit (sonder-)
padagogischem Unterstiitzungsbedarf in diesen Jahrgangen - und sie
unterstitzen die internen Kommunikationsprozesse. Hier liegen alle
Informationen fir die Lern- und Entwicklungsplanung.

Aktivitdten e Forum (asynchrone Kommunikation):

Mit Hilfe des Forums kénnen die jeweiligen Lehrkrafte sich gegenseitig
Uber Inhalte, Termine oder Gedanken in Kenntnis setzen. Die
Kommunikation verlauft asynchron, das heif3t ein Beitrag wird nicht
unmittelbar zur Kenntnis genommen, beantwortet oder kommentiert.
Jede Lehrkraft in dem Arbeitsbereich kann Themen eréffnen oder zu
bereits bestehenden Themen antworten. Jeder Beitrag kann zusatzlich
mit einem Link, einem Bild oder einer Datei erganzt werden. Per
Einstellung durch den Admin kann eine Benachrichtigung per Mail
eingerichtet werden, wenn im Forum ein neuer Beitrag eingestellt wird.

Forum TEAM A

In digseen Fosum konoen von alen Lehrpersonen, (e i disdem Team uedamcnien, gemessams Themen Juem Austaasch und 2um

Wazerciranster angeiegt una kommentiert werden. Den Bertragen konnen zusatdich Douments, Bilder oder Links rcv;:'ur.‘. WO
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¢ Konferenzraum (synchrone Kommunikation):
Hier bietet sich die Moglichkeit der Verknipfung zum LOGINEO NRW
Messenger, um sich zeit- und ortsunabhangig direkt auszutauschen.
Beispielsweise konnen hier gemeinsam Inhalte der aus der digitalen Lern-
und Entwicklungsplanung besprochen oder kollegiale Fallberatungen
durchgefiihrt werden.

e Lern- und Entwicklungsplan:
Die digitale Lern- und Entwicklungsplanung umfasst - in einen Moodle-
Kurs eingebettet - eine lernbiographische Dokumentenablage, einen
digitalen Férderplan (Bericht) und ein Archiv fir bereits abgeschlossene
Berichte. Alle drei Bereiche sind bereits inhaltlich vorstrukturiert, jedoch
auch durch die Schule noch anpassbar. Fir jeden Schiiler und jede
Schilerin mit (sonder-)pddagogischem Unterstiitzungsbedarf kann solch
ein Kurs angelegt werden. In diesem Bereich liegen die Verknipfungen zu
diesen Kursen der Lern- und Entwicklungsplanung der einzelnen Schiiler
und Schilerinnen, die von diesem Team unterrichtet werden.

wsplanung umrasss Kir jeden Schilier und jede Schillerin mit Gondar-ipdgagogechen Untersiizungsbegar!
Sencht, eme lemnographische Dokumentenatiage und ew Archiv. Die Forderung cer Schulerinnen und Schuler im
N gl In 0er gemelnsamen Ve UG alles wrch! Beteligler or den Uniernicht nmae
A naut wigaben Lnd aufiensrtemschtiiche
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Lern- und Entwicklungsplan

Lern- und Entwicklungsplan

Maxi Muster -

Startseste Mewne Kurse  Lebrerbereich Lo und Entwackiungsplanung  Schulerkurse LEP Mam Muster Bearberten einshallen

Lern- und Entwicklungsplan

Dues 15t der Arbeitsbereich zur individuellen Lem- una Entwicklungsplanamg fir cie enzednen Schiiteninnen und Schiler. Hier werden diagnestische
Informationen und/oder Becbachtungen aus dem Unterricht in einem digitalen Format (aktueller Bencht) zusammengestellt, geblndelt, archiviert und fur
den Lermnprozess Jur Verfigung gestellt. Unter den Abschnitt Service finden Sie zusatzliche Unterstiitzungshinks 2um Verstandnis 2ur Lem- und
Entwickiungsplanung

Service

Die digitale Lern- und Entwicklungsplanung umfasst - in einen Moodle-Kurs eingebettet - eine
lernbiographische Dokumentenablage, einen digitalen Forderplan (Bericht) und ein Archiv fir bereits
abgeschlossene Berichte. Alle Bereiche sind bereits inhaltlich vorstrukturiert, jedoch auch durch die
Schule noch anpassbar.

Funktion
Die Lern- und Entwicklungsplanung umfasst fiir jeden Schiiler und jede Schilerin mit
sonderpadagogischem Unterstilitzungsbedarf eine lernbiographische
Dokumentenablage, einen aktuellen Bericht und ein Archiv. Sie begleitet den
Lernprozess der Lernenden und nimmt alle am Prozess beteiligten Personen in die
Verantwortung. So kdnnen Lehrende und Lernende gemeinsam den Bildungsweg
effizient beschreiten. Die Interpretation und Nutzung aller Informationen helfen
Entscheidungen lber weitere Lernverlaufe und Unterrichtsplanungen zu treffen.
Dabei werden Lernvoraussetzungen wertschatzend von den Starken aus erfasst
sowie Lerninhalte optimal angepasst.

Aktivitdten e Lern- und Entwicklungsplan / Digitaler Férderplan (Bericht)

Der digitale Lern- und Entwicklungsplan wird fiir ein Halbjahr oder ein ganzes
Schuljahr gemeinsam von allen am Lernprozess beteiligten Lehrpersonen
innerhalb der Plattform in einem Texteditor gefiillt. Aufgebaut ist der Lern- und
Entwicklungsplan wie ein Buch. Die einzelnen Kapitel sind vorstrukturiert,
werden jedoch im Laufe des Jahres fortlaufend angepasst und mit Inhalten
gefiillt. Sich im Prozess ergebene neue Kapitel kénnen erganzt oder bestehende
verandert werden. Es kann jederzeit das ganze Werk oder auch einzelne
Teilbereiche daraus gedruckt werden.
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Inhaltsverzeichnis

1. Kurzinformation
2. Uberfachliche Kompetenzen
3. Fachliche Kompetenzen

3.1. Deutsch

3.2. Mathematik

3.3. Englisch

3.4. Naturwissenschaften

3.5. Geisteswissenschaften
3.6. Sport, Kunst, Musik
4. Sonderpadagogischer Unterstiitzungsbedarf
4.1. Férderschwerpunkt
4.2. Entwicklungsbereiche
5. Berufs- und Studienorientierung

e Lernbiographische Dokumentation
Angepasst an die Struktur des Berichtes werden hier alle relevanten Dokumente
zur Erfillung des Bildungs- und Erziehungsauftrages abgelegt. Dies kbnnen
beispielsweise Protokolle, Berichte, Fotos sowie eingescannte Lernzielkontrollen
sein. Aus dem digitalen Lern- und Entwicklungsplan existieren direkte Verweise
in diese Ablage. Zur Basis des digitalen Wissensmanagements gehort eine
sinnvolle und einheitliche Bezeichnung der Dokumente.
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Archiv
Im Archiv werden alle Berichte der vergangenen Schuljahre abgelegt. In
welchem Zeitrahmen dies geschieht, entscheidet die Schule.
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Bibliothek

Zusatzangebot - Bibliothek

Bibliothek

Sartundhe Meion Xurse phiechorosch Lo und Eptwickiungsplanung  Zugang 2ur Lem und Entwickongspdinung Bibliothet

- - "
B Zugang zur Solorek

In dieser Datenbank finden Sie UnterstUtzungsmaterialien aus den Bezirksregierungen Arnsberg. Detmold,
Diisseldorf, K6ln und Minster sowie aus dem Ministerium for Schule und Bildung und der QUA-LIS NRW.
Diese Datenbank kann jederzeit durch die Schule erweitert werden,

Funktion
Die Bibliothek ist ein vorbereiteter Moodle-Kurs, der bereits eine
vorstrukturierte Datenbank enthilt. Uber die beigefiigte csv-Liste lassen
sich erste ausgewahlte Datensatze in das System einlesen.

In der Bibliothek befinden sich Materialien, Handreichungen, Leitfaden
Berichte aus den Bezirksregierungen Arnsberg, Detmold, Diisseldorf,
Minster und Koln. Die Sammlung kann jederzeit durch jeden Benutzer und
jede Benutzerin der Plattform erweitert werden.

Aktivitdten e Listenansicht

In der Listenansicht erscheinen alle Eintrdage der Bibliothek. Diese
kénnen nach unterschiedlichen Kriterien (Auto, Einstellungsdatum,
Erscheinungsjahr, etc.) sortiert werden. Die Auflistung enthalt Autor/in,
Titel und die Art des Beitrages (Leitfaden, Handreichung, etc.).

¢ Einzelansicht
Jeder Datenbankbeitrag ist aufgebaut in:
Autor/in
Thema / Titel
Beschreibung
Herausgeber/in
Jahr
Art (Leitfaden, Artikel, Handreichung...)
Datei bzw. Link zum Download

O O O O O O
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e Suche
Uber die Suche kann die Bibliothek tiber feste Kriterien, wie

beispielsweise ein Autor, als auch nach Stichworten durchsucht
werden.

e Eintrag hinzufiigen
Im festgelegten Aufbau der Datenséatze kann jeder Benutzer und jede
Benutzerin die Datenbank mit interessanten und wichtigen Beitragen
fur die Schule erweitern.




