Projektsteckbrief Innovationen in der Weiterbildung

2024-13_Welcome Walks

Trager:
VHS Verl | Harsewinkel | SchloB Holte-Stukenbrock

Kontakt:
Jelena Jaissle, jelena.jaissle@gt-net.de, 05207/9174-14

Kooperationspartner/Beteiligte:
Stadt Harsewinkel, AWO Gemeinwesensarbeit Harsewinkel

Kernaussage (in einem Satz):

Mit dem Projekt ,,Welcome Walks“ wird Neuzugewanderten eine niedrigschwellige,
sozialrdumliche Orientierungshilfe geboten, durch die ihnen ein Zugang zu Begegnungs- und
Teilhabeangeboten in Harsewinkel eréffnet wird.

Projektziel:

Menschen mit und ohne Migrations- oder Fluchterfahrung entwickeln Stadtfiihrungen fir
Neuzugewanderte, die eine niedrigschwellige, sozialraumliche Orientierungshilfe nach der
Ankunft in Harsewinkel bieten kénnen.

Die ,Welcome Walks“ sollen Neuzugewanderten die Orientierung in der Kommune
erleichtern und Ihnen Orte der Begegnung sowie der Teilhabe und des Engagements
moglichst niedrigschwellig in ihrer jeweiligen Erst- oder Zweitsprache erschliel3en.

Projektdurchfiihrung:

Acht Menschen, Giberwiegend mit Migrations- oder Fluchterfahrung, entwickeln in einer
Arbeitsgruppe Rundgénge durch die Sozialraume/ Quartiere von Harsewinkel unter
Beriicksichtigung der Bediirfnisse Neuzugewanderter.

Folgende Aspekte werden dabei mitgedacht:

e Fihrung durch die Stadt mit praktischen Informationen und Tipps fiir das alltagliche
Leben;

e Behorden/ Institutionen/ Beratungsstellen, die fir die Zielgruppe von Bedeutung sind;

e Orte der Teilhabe wie Dritte Orte, Kultur- und Sportvereine sowie Bildungsstatten.

Transfer:
Uber den Projektzeitraum entsteht eine Dokumentation und Ausarbeitung der Rundgénge,
die auch Uber den Foérderzeitraum hinaus weiterentwickelt werden kann.

Ab 2025 kénnen die ,Welcome Walks” in 6 Sprachen angeboten werden. Vermittelt werden
sie Uiber entsprechende Beratungsstellen in Harsewinkel.
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