Qualitats- und

UnterstutzungsAgentur -
Landesinstitut fur Schule

(QUA-LIS NRW)

QUA-LIS NRW, Paradieser Weg 64, 59494 Soest

In der

Qualitats- und UnterstiutzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule Nordrhein-Westfalen

ist zum 01. Februar 2027 die Stelle

einer padagogischen Mitarbeiterin /
eines padagogischen Mitarbeiters (w/m/d)

im Arbeitsbereich 5 - Unterrichtsentwicklung der allgemeinbildenden Schulen,
StandardUberprufung (Zentrale Prufungsverfahren) - im Fachgebiet 5.2 -
Zentrale Prufungen und Materialentwicklung Sekundarstufe | (Zentrale Pru-
fungen 10, SINUS.NRW) - im Wege der Abordnung zu besetzen (Kennziffer:
AB5 PM 5.2).

Die Qualitats- und UnterstutzungsAgentur - Landesinstitut fur Schule (QUA-
LiS NRW) mit Sitz in Soest ist die zentrale Einrichtung fur padagogische Dienst-
leistungen des Landes Nordrhein-Westfalen. Sie unterstutzt die Schulen bei
ihrem Bildungs- und Erziehungsauftrag, berat und unterstutzt das Ministeri-
um fur Schule und Bildung des Landes Nordrhein-Westfalen (MSB) und for-
dert die gemeinwohlorientierte Weiterbildung in NRW. Mehr zu den Aufgaben
der QUA-LIS NRW finden Sie unter www.qua-lis.nrw.de.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Fachliche Mitarbeit an der Koordination der Aufgabenentwicklung und der
Qualitatssicherung fur die Zentralen Prafungen am Ende der Klasse 10
(ZP10) im Fach Deutsch (Schwerpunkt der Stelle) inklusive der
Finalisierung der Produkte nach redaktioneller Bearbeitung

e Planung und Durchfuhrung von Kommissionssitzungen und von
Veranstaltungen im Rahmen der Qualitatssicherung

e Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Prifungs- und
Ruckmeldeformate sowie der Verfahren zur Qualitatssicherung

e Kommunikation und Zusammenarbeit mit dem Ministerium flr Schule
und Bildung des Landes Nordrhein-Westfalen, mit der oberen
Schulaufsicht und weiteren externen Kooperationspartnern

29. Oktober 2026
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Aktenzeichen:
AB5 PM 5.2
bei Antwort bitte angeben

Auskuntft erteilt:

Frau Blesken

Telefon 02921 683-1112
Telefax 02921 683-1109
personalstelle@qua-lis.nrw.de

Anschrift:

Paradieser Weg 64

59494 Soest

Telefon 02921 683-0

Telefax 02921 683-1109
personalstelle@qua-lis.nrw.de
www.qua-lis.nrw.de

Offentliche Verkehrsmittel:
Verkehrsgemeinschaft
Ruhr-Lippe

Linie C4/C5 bis Haltestelle
Otto-Modersohn-Weg



Die Zuweisung von (ggf. auch weiteren) Aufgabenschwerpunkten richtet sich
nach Erfordernissen der aktuellen Arbeitssituation im Arbeitsbereich 5.

Fachliches Anforderungsprofil:

e |Lehramtsbefahigung fur eine der Lehrkraftelaufbahnen nach § 30 ziff. 3
bis 10 Laufbahnverordnung NRW (Lehramter S | oder S I,
allgemeinbildende Schulformen) fur das Fach Deutsch (bitte erganzen Sie
Ihre Bewerbungsunterlagen mit einem entsprechen-den Nachweis)

e wiunschenswert Lehramtsbefahigung fir ein weiteres prufungsrelevantes
ZP10-Fach (Englisch oder Mathematik)

e Unterrichtserfahrung an einer allgemeinbildenden Schule, Erfahrungen in
der Durchfuhrung Zentraler Prufungen

e gute fachdidaktische Kenntnisse im Fach Deutsch, Kenntnisse zu
Bildungsstandards, Kernlehrplanen und standardorientierter
Unterrichtsentwicklung

e Kenntnisse konzeptioneller und rechtlicher Grundlagen zentraler
Prafungsverfahren (u. a. Vorgaben zu den unterrichtlichen
Voraussetzungen fur die Zentralen Prufungen, Ausbildungs- und
Prafungsordnungen)

e sichere Beherrschung von Office-Anwendungen, Erfahrungen mit Formen
hybriden Arbeitens (z. B. Nutzung einer Online-Plattform flr die
Zusammenarbeit in Teams)

Persdnliches Anforderungsprofil:

e Fahigkeit zu strukturiertem Arbeiten und konzeptionellem Denken sowie
Umsetzungsgeschick

e Fahigkeit zu systemischem und analytischem Denken

e Selbststandigkeit und Organisationsfahigkeit sowie die Bereitschaft, sich
flexibel auf aktuelle Bedarfe einzulassen

e hohe Sprachsensibilitat und hohes Kommunikationsgeschick,
insbesondere gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermoégen

e sachorientierte Durchsetzungsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein
e ausgepragte Bereitschaft zur Teamarbeit und Reflexionsvermdégen

e Verstandnis fur Arbeitsprozesse und -ablaufe in behordlichen Strukturen
e Bereitschaft zur Ubernahme von Verwaltungsaufgaben

e hohe Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

e Genderkompetenz

Bei der QUA-LIS NRW gehéren der wertschatzende Umgang mit
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kultureller Vielfalt sowie die Kommunikation und Interaktion zwischen Men-
schen verschiedener Herkunft und Lebensweisen zum Arbeitsalltag. In diesem
Zusammenhang werden soziale und interkulturelle Kompetenzen erwartet.

Wir bieten lhnen:

e einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
e ein motiviertes Team, das sich auf Ihre Mitarbeit freut
e vielfaltige Moglichkeiten eigenstandigen Arbeitens

e Dbedarfsorientiert flexibilisierbare Arbeit (Gleitzeit), auch bei der mobilen
Arbeit (Home-Office), im Rahmen der entsprechenden Dienstvereinba-
rungen

e Moglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung, u.a.
durch Fortbildungsoptionen auch Uberfachlicher Art (z. B. zur Starkung
digitaler Kompetenzen)

e Teilnahme an betriebstbergreifenden sozialen Angeboten und Aktivitaten
(u. a. zur Gesundheitsforderung)

Der Dienstort ist Soest.

Die hier geforderten Kenntnisse, Erfahrungen und Kompetenzen sind
von Bewerberinnen und Bewerbern (m/w/d) nachzuweisen. Fehlende
Nachweise werden nicht nachgefordert. Es gelten die eingereichten Be-
werbungsunterlagen.

Die Besetzung der Stelle erfolgt im Wege der Abordnung fiir zunachst ein
Jahr und kann verlangert werden. Daher kénnen sich ausschlieBlich un-
befristet beim Land NRW beschaftigte Lehrkrafte (bis Besoldungsgruppe
A15 LBesO und tarifbeschaftigte Lehrkrafte, bis in EG 15 EntgO TV-L
NRW) nach erfolgreich abgeschlossener Probezeit bewerben.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Weiterentwicklung von
Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdricklich erwinscht. In den
Bereichen, in denen Frauen unterreprdsentiert sind, werden sie nach Maliga-
be des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht
in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Das Land Nordrhein-Westfalen ist weiter bestrebt, die Einstellung und Be-
schaftigung von schwerbehinderten Menschen zu férdern. Bewerbungen ge-
eigneter Schwerbehinderter und diesen Gleichgestellten im Sinne des § 2 Abs.
3 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX) sind daher ebenfalls ausdrucklich
erwunscht. (Bitte erganzen Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit einem ent-
sprechenden Nachweis.)
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Die Aufgabe kann grundsatzlich auch im Wege der Teilzeitbeschaftigung
wahrgenommen werden.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer:
AB5 PM 5.2 (ausschliel3lich im PDF-Format)

bis zum 18. November 2026
an

bewerbungen@qua-lis.nrw.de

Eine Ubersendung kann auch per Post bis zu o.g. Datum (Eingang bei der
QUA-LIS NRW) an folgende Adresse erfolgen:

Qualitats- und UnterstutzungsAgentur
- Landesinstitut fiir Schule (QUA-LIS NRW)
- Personalstelle -
Paradieser Weg 64
59494 Soest

Sofern Sie lhre Bewerbung in Papierform versenden, reichen Sie bitte keine
Originaldokumente ein und verzichten Sie auf Bewerbungsmappen, Klarsicht-
hallen, Hefter und sonstiges Verpackungsmaterial. Die Bewerbungsunterlagen
werden nicht zurtickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Un-
terlagen vernichtet.

des Verfahrens werden die Unterlagen vernichtet.

Mit der Zusendung der Bewerbung ist gleichzeitig das Einverstandnis erteilt,
dass vorubergehend die fur das Auswahlverfahren erforderlichen Daten ge-
speichert und verwendet werden. Die Daten werden nicht an Dritte weiterge-
geben. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Daten geldscht, sofern
Rechtsvorschriften dem nicht entgegenstehen. Dieses Einverstandnis kann
jederzeit fur die Zukunft widerrufen werden; am weiteren Verfahren nehmen
Sie dann jedoch nicht mehr teil.

Far Ruckfragen, die im Zusammenhang mit dem Aufgabenzuschnitt der Stelle
stehen, steht Ihnen Herr Roberg (Tel.: 02921-683-5060;
thomas.roberg@qua-lis.nrw.de), fur Auskinfte zum Bewerbungsverfahren
steht Ihnen Frau Blesken (Tel.: 02921-683-1112;
personalstelle@qua-lis.nrw.de) zur Verfugung.
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