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In der Aktenzeichen:
AB2PM-RRSQ

o .. bei Antwort bitte angeben
Qualitats- und UnterstitzungsAgentur —

Landesinstitut fir Schule (QUA-LiS NRW)

Auskunft erteilt:

ist zum 1. August 2024 die Stelle fur Stefanie Rofsbach-Gosing
Telefon 02921 683-1111

Telefax 02921 683-1109
eine padagogische Mitarbeiterin oder personalstelle@quarlis.nrw.de

einen padagogischen Mitarbeiter (m/w/d)

im Arbeitsfeld 2.4, konkret im ,, Referenzrahmen Schulqualitat NRW*
im Arbeitsbereich 2 - Ubergreifende bildungsbezogene Aufgabenfelder
- Bildungsforschung, Evaluation, Schulqualitat, Schulentwicklung, wis-
senschaftliche Kooperation, Bildungsberichterstattung

im Wege der Abordnung zu besetzen (Kennziffer: AB2PM-RRSQ).

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- Fachliche Recherchen zu den Themenfeldern des Referenzrahmens
Schulqualitat NRW (z. B. aktuelle Studien oder Praxisbeispiele)

- Mitarbeit bei der Aktualisierung und dem Ausbau des Online-Unter-
stitzungsportals zum Referenzrahmen Schulqualitat NRW

- Auswahl und Entwicklung von Arbeitsmaterialien im Kontext des Re-
ferenzrahmens und Online-Unterstiitzungsportals

- Mitwirkung in der Konzeption, Strukturierung, Planung und Steuerung
der Umsetzung von Malinahmen im Themengebiet der internen und
externen Evaluation, insbesondere im Kontext des Referenzrahmens

Anschrift:
Paradieser Weg 64

Schulqualitat NRW 59494 Soest
. . . L Telefon 02921 683-0
- Koordination und Leitung von Kommissionen Telefax 02921 683-1109

. . . L. . personalstelle@qua-lis.nrw.de
- Koordination, Planung und Durchftihrung von Distributions- und Im- .., o a-iis nrw.de

plementationsveranstaltungen fir unterschiedliche Zielgruppen (wei-
tere Informationen unter http://www.schulentwicklung.nrw.de/refe-
renzrahmen)

Offentliche Verkehrsmittel:
Verkehrsgemeinschaft
Ruhr-Lippe

Linie C4/C5 bis Haltestelle
Otto-Modersohn-Weg



http://www.schulentwicklung.nrw.de/referenzrahmen
http://www.schulentwicklung.nrw.de/referenzrahmen

Die Zuweisung von (und ggf. weiteren) Aufgabenschwerpunkten richtet
sich nach den Erfordernissen der aktuellen Arbeitssituation.

Fachliches Anforderungsprofil:

Lehramtsbefahigung fur eine der Lehrerinnen- oder Lehrerlaufbahnen
nach § 31 Laufbahnverordnung NRW

Kenntnisse im Bereich der Schul- und Unterrichtsforschung erforder-
lich

Sichere Anwendung von Office-Programmen erforderlich

Erfahrungen im Umgang mit Lernmanagementsystemen (z. B. LOGI-
NEO NRW) wiinschenswert

Erfahrungen im Umgang und Kommunikation mit externen Partnern
wulnschenswert

Kenntnisse zu Prozessen von Schulentwicklung und Transfer im
Schulsystem wiinschenswert

Kenntnisse Bereich ,Bildung in der digitalen Welt* wiinschenswert

Erfahrungen in der (erweiterten) Schulleitung, Schulentwicklungsbe-
ratung oder der Lehrerbildung wiinschenswert

Persdnliches Anforderungsprofil:

Fahigkeit zu strukturiertem Arbeiten und konzeptionellem Denken
Organisationsfahigkeit

Teamfahigkeit, Kooperationsvermégen und Kommunikationsge-
schick

Einsatzbereitschaft, Integrations- und Durchsetzungsfahigkeit
Digitalkompetenz
Genderkompetenz

Interkulturelle Kompetenz

Der Dienstort ist Soest.

Die QUA-LIS NRW bietet flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) und die Mog-
lichkeit der mobilen Arbeit (Home-Office) auf der Grundlage der beste-
henden Dienstvereinbarungen.

Die Besetzung der Stelle erfolgt im Wege der Abordnung fur zu-
nachst ein Jahr und kann verlangert werden. Daher kénnen sich
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ausschlie3lich unbefristet beim Land NRW beschaftigte Lehrerin-
nen und Lehrer bzw. Lehrerinnen und Lehrer nach erfolgreich ab-
geschlossener Probezeit bewerben.

Die hier geforderten Kenntnisse, Erfahrungen und Kompetenzen sind
von Bewerberinnen und Bewerbern nachzuweisen. Fehlende Nachweise
werden nicht nachgefordert. Es gelten die eingereichten Bewerbungsun-
terlagen.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Weiterentwicklung
von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdriicklich er-
wulnscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, wer-
den sie nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt
berticksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Grinde Uberwiegen.

Das Land Nordrhein-Westfalen ist weiter bestrebt, die Einstellung und
Beschaftigung von schwerbehinderten Menschen zu férdern. Bewerbun-
gen geeigneter Schwerbehinderter und diesen Gleichgestellten im Sinne
des 8§ 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX) sind daher
ebenfalls ausdriicklich erwiinscht. Bei Angabe einer Schwerbehinderung
oder Gleichstellung fiigen Sie bitte eine Kopie des entsprechenden
Nachweises bei.

Die Bewerbung von Personen mit Einwanderungsgeschichte, die die Vo-
raussetzungen erfillen, wird begraf3t.

Die Aufgabe kann grundsatzlich auch im Wege der Teilzeitbeschéftigung
wahrgenommen werden.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der
Kennziffer: AB2PM-RRSQ (im PDF-Format)

bis zum 02. April 2024

an

personalstelle@qua-lis.nrw.de.

Eine Ubersendung kann auch per Post bis zu o. g. Datum (Eingang bei
der QUA-LIS NRW) an folgende Adresse erfolgen:

Qualitats- und UnterstiutzungsAgentur —
Landesinstitut fir Schule (QUA-LiS NRW)
- Personalstelle -

Paradieser Weg 64
59494 Soest
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Sofern Sie Ihre Bewerbung in Papierform versenden, reichen Sie bitte
keine Originaldokumente ein und verzichten Sie auf Bewerbungsmap-
pen, Klarsichthillen, Hefter und sonstiges Verpackungsmaterial. Die Be-
werbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des
Verfahrens werden die Unterlagen vernichtet.

Mit der Zusendung der Bewerbung ist gleichzeitig das Einverstandnis er-
teilt, dass voribergehend die flir das Auswahlverfahren erforderlichen
Daten gespeichert und verwendet werden. Die Daten werden nicht an
Dritte weitergegeben. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Daten
geldscht, sofern Rechtsvorschriften dem nicht entgegenstehen. Dieses
Einverstandnis kann jederzeit fur die Zukunft widerrufen werden; am wei-
teren Verfahren nehmen Sie dann jedoch nicht mehr teil.

Fur Ruckfragen, die im Zusammenhang mit dem Aufgabenzuschnitt der
Stelle stehen, steht Ihnen Frau Dr. Veronika Manitius (Tel. 02921-683-
2000; veronika.manitius@qua-lis.nrw.de) und fur Auskinfte zum Bewer-
bungsverfahren Frau RofRbach-Gosing (Tel.: 02921-683-1111; personal-
stelle@qua-lis.nrw.de) zur Verfuagung.
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